o |
‘ Departamento del Valie del Cédigo: FO-M@-P2-02
Cauca

Version.02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 1 de 8 / ’

Gobemacion

Fecha: 13 de Marzo de 2026

ﬁNF_GRH&EIONGEN"ERAL-DEL‘-_GBMTRAWE}‘*” T S ST T
CONTRATO X — Prestaci6n de serviclos CONVENIO -

Contrato numero: 1.310-19.13-1026-2026 de 20 de enero de 2026
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006845 ITEM 1 Del 06/01/2026 y RPC
No. 5600104319 Del 22/01/2026 « Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-P|37-102499!1!1IO1109 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION + Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: P137-1 02499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) dei Plan de Desarrolio y que sera
atendido con este contrato:. * Pilar De! Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De
Accion: 1-Valle competitivo € innovador » Meta(S} De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 20240037601 14

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo ¢ Objetivo General: Brindar asistencia técnicay
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formatizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. « Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
valleINN +. » Elemento PEP: PI137-102499/1/1/01/09 Area Funcional: 3711001010010000 «
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO,
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
MARILUZ CAMPO SOTO
C.C. 52270396
PAOLA ANDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ
Contratista  C.C. 66884413

Teléfono. 3053537149

Supervisor:
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Este infoﬁhe tiene
Y plan de trabajo
obligaciones cont

chos Fondos, asi

& i MiSmo apoyar ia logistica, Convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion, 4. Elaborar

aE:tpi:Ifll:i g::l:n es, documentos técnicos {actas, informes, Propuestas, estudios previos, ete), conforme a los

lineamientos de fa entidag Y la nomatividad vigente, seguin solicitud del lider del proceso yio

obligaciones Supervisor del contrato. 5 Responder los requerimientos que le sean asignados, desde sy area de

especificas conocimiento y profesional, de acuerdo a ios lineamientos impartidos por el lider de proceso o
contractuales. supervisor de contrato. 6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese 100%

Facebook, X ¥ YouTube, realizando por cada publicacidon acciones de interaccion tales como da;
“me gusta” y comentar ylo compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con ef fin de ;
fortalecer ef aicance y el engagement institucional, V

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades yu 0
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en ef 100%
plan de trabajo del mes de Marzo de 2026.

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de Ias especificaciones, actividades y
obligaciones especificas contractuales en Io transcurmido en Ia vigencia dej 50,0%
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. N/A

Sugerencias
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Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

o

a continuaciéon:

Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

articulacién interinstitucional.

proceso.

tesritorio

|

La contratista realizé atencion a diez y siete (17) emprendedores los dias 17, 25 y 27 de
febrero del 2026 de para la socializacion de la ruta establecida de fortalecimiento al
emprendimiento y desarrolio empresarial, en ia escuela de artes u oficios de Sena Candelaria,
brindando orientacion personalizada sobre la oferta institucional disponible y los mecanismos
de acceso a los diferentes programas de apoyo, durante estas jomadas, lievé a cabo el
levantamiento de informacién de los actores presentes en el territorio y de los servicios
ofertados para el fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo empresarial en el Valle del
Cauca, identificando necesidades, estado de los emprendimientos ¥ oportunidades de

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a ja gestion No. 1.310-19.13-1026-2026 del 20 de enero de

2026, cerifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
m especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalia

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores Yy servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta
al servicio de fomento al emprendimiento y el desarollo empresarial que brinda la Secretaria de

2. Brindar asistencia técnica a 08 emprendedores y/o mipymes del departamento del valie del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desamollo Empresarial de la secreiaria de Desarolio Econ6mico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el

La contratista brind6 asistencia tecnica a quince (15) el dia 17 de febrero dei 2026 emprendedores
del municipio de candelaria y florida, dando cumplimiento a los lineamientos y procedimientos
establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
garantizando una atencion oportuna, eficiente y de calidad, y promoviendo la articulacion con
diferentes actores del ecosisiema emprendedor para fortalecer el desarrollo empresarial en el
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La coniratista en actividades asignadas por el supervisor del contrato relacionadas con el
cumplimiento del objeto confractual, apoyando el desarrolio de las fases ligadas a las
convocatorias de F(_)I:ldOS de Capital Semilla adelantadas por la Secretaria de Desamollo

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, eic), conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

La contratista elabor6 Elabore documentos técnicos donde realizaron diferentes productos
documentales tales como 5 actas 2 de asesoria y 1 de reunion de gestores, alcaldia — gobernacion,
otra acta de visita para subsanar un PqQry acta de acompaiiamiento a emprendedores en la feria de
candelaria e informes requendos para el desamolio de las actividades de! programa de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

La contratista atendio Atendi (1) requerimiento que me five asignado relacionado con el PQR
presentado por el emprendedor Diego Beltran, en el Mmunicipio de Candelaria, Valle del Cauca,
dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por el lider del proceso y el supervisor del
contrato.

En el marco de esta actividad, realicé visita el dia 25 de febrero del 2025 al emprendedor con el fin
de conocer de manera directa la situacién expuesta en su solicitud. Durante la jomada, Hevé a cabo

Asi mismo, brindé asesoria técnica y orientacion, de acuerdo con la ruta de atencion del programa
de fortalecimiento al emprendimiento y desarmroilo empresarial, proporcionando informacién
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pertinente para et mejoramiento y desarrollo de su iniciativa productiva.

Con esta accion se dio respuesta al requerimiento presentado, garantizando una atencion oportuna
al emprendedor y aportando al seguimiento y fortalecimiento de su emprendimiento, conforme a los
lineamientos institucionales establecidos.

6. Brindar informacion oportuna para ia toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar ias
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos porta Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empieo.

La contratista Cumplio con el correcto y oportuno diligenciamiento del formulario de caracterizacion,
a los emprendedores atendidos en el CDEI conforme a la ruta de atencion establecida por la
Secretaria de Desarollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, garantizando fa
calidad, veracidad y completitud de la informacion registrada.

Asi mismo, alimenté las bases de datos y ios sistemas de informacion dispuestos por la entidad,
asegurando la trazabilidad de los emprendedores atendidos y brindando informacion clara y
actualizada que permitiera la adecuada toma de decisiones y el seguimiento efectivo a los procesos
de fortalecimiento al emprendimiento y desamolio empresarial; Adicionaimente realicé el registro
detaliado de actividades, soportes documentales, evidencias de ejecucion y cargue en {a plataforma
SECOP I\, garantizando la trazabilidad, transparencia y cumplimiento de la normatividad vigente de
los soportes de las actividades, seguridad social recibo de pago.

7. Parficipar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarolladas por la Secretaria de Desarollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como !as que otras dependencias de la Gobemacion Valle de! Cauca lleven a
cabo.iguaimente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de
otras dependencias de la Gobemacién del Valle.

La contratista Asistio y participé en 1a capacitacion virtual realizadael lunes 2 de marzo del 2026 por
la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, en el marco del programa de
formacion de gestores, atendiendo ja convocatoria realizada y dando cumplimiento a las actividades
de fortalecimiento institucional promovidas por la Secretaria de Desarollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empieo de la Gobermnacion del Valle del Cauca.

Durante el desarrolio de la jornada, reforcé y actualicé mis conocimientos en temas normativos,
técnicos y procedimentales necesarios para el adecuado desarrollo de las funciones contractuales,

io cual contribuye a la corecta aplicacion de los lineamientos establecidos en 10§ procesos de
- atencion y acompaiiamiento a emprendedores.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento de! objeto contractual y estén acorde con la naturaleza de! contrato.

La contratista apoy6 y desarroll6 diferentes actividades asignadas por el supervisor del contraio, en
cumplimiento del objeto contractual y de acuerdo con 1a naturaieza de las funciones establecidas.
El dia 5 de marzo de 2026, realicé visita y brindé asistencia técnica a la Fundacion unidos somos
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mas del comegimiento de San Antonio de los Cabaileros, en el municipio de Florida, donde se
efectué un acompafamiento orientado al fortalecimiento de sus procesos productivos y
organizativos, asi como la identificacién de necesidades y oportunidades de mejora para el
desarrolio de sus iniciativas.

De igual manera, el dia 27 de marzo del 2026, apoyé a ios emprendedores que participaron en la
feria realizada en el municipio de Candefana, brindando acompanamiento durante la jomada,
orientando a los participantes y fortaleciendo los espacios de promocién y visibilizacion de sus
productos y servicios.

Estas acciones se desarroliaron atendiendo las directrices impartidas por el supervisor del contrato y
el coordinadormdel CDE! Palmira Yy en articulaciéon con ias estrategias institucionales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

La contratista impulsé la difusién y €l posicionamiento institucional mediante ef apoyo e interaccion
en los contenidos publicados en las redes sociales oficiales de Ia Secretaria de Desarrolio
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo (Instagram, Facebook, ). Asi mismo, promovi la
visibilidad de la oferta institucional, programas, convocatorias y actividades de Ia entidad,

contribuyendo al aumento del alcance e interaccién con la comunidad emprendedora y empresarial

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO o
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de |
Para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1080338080% SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE I Tl i P it
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, valor |Observacio
p avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
ior inici
Valor inicial del $30.000000 | | CUOTA1 | Febrero/2026 |5.000.000} Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2 | Febrero/2026 |5.000.000| Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de '
precios $
Valor Total del
“’2;,,35’,2, ¢ $30.000.000
Valor pagado $10.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
for total
N ecutado $15.000.000
Va";;-ec“;‘::,m r $15.000.000
Intereses
moratorios $
[SEGUIMIENTO R T T ]
NO APLICA
[SEGUIMIENTO JURIDICO ]

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el

contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numerat 3 del articulo
32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.
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[INFORME SOBRE SANCIONES
Sin novedad

NFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCMLENMEJECUC@NDELGONWTO
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE'CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
Sin novedad

Fecha del préximo informe 13 de Abril de 2026

Para constancia de lo anterior firma ia presente acta el Supervisor a los:
13 R dias del mes de Marzo de 2026

00000y el O,: ¢

efafia de Emprendimiento y Desarrolio Empresan‘al/z
C.C.52270396 )




